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El presente documento tiene como propósito oficializar el nombramiento del Responsable del 

Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo.

La Gerencia de SHIRLEY JOHANA PADILLA ROBAYO

de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo a SHIRLEY JOHANA PADILLA ROBAYO

identificado con Cedula de Ciudadanía  cc 22739719

SHIRLEY JOHANA PADILLA ROBAYO

C.C. cc 22739719

quien independientemente a las  responsabilidades de su cargo en la compañía, tendrá como 

responsabilidad y autoridad lo siguiente:

a. Asegurar que se establezcan, implementen y mantengan los procesos necesarios para la 

eficiencia del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en Trabajo de la empresa.

b.   Informar a la gerencia sobre el desempeño del Sistema de Gestión y de cualquier necesidad 

de mejora.

c.  Asegurarse de que se promueva la toma de conciencia de los requisitos del cliente en todos 

los niveles de la organización.

Nota: De acuerdo a lo estipulado en la Resolución 0312 de 2019 la empresa cuenta con el 

acompañamiento de un consultor de la empresa CUIDAMOS COLOMBIA S.A.S con las 

competencias establecidas en dicha resolución para la correcta implementación del diseño del 

Sistema de Sestión de Seguridad y Salud en el Srabajo. 

_____________________

Firma de aprobación:


